ТРЕХСТОРОННЯЯ КОМИССИЯ 
ПО РЕГУЛИРОВАНИЮ СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ГОРОД КЕДРОВЫЙ»
__________________________________________________________________________________

РЕШЕНИЕ

03.03.2016                                                                                                                                            № 1

Об утверждении состава трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений на территории муниципального образования «Город Кедровый»

Заслушав информацию главного специалиста отдела по труду и социальной политике Узварик В.П., комиссия 

РЕШИЛА:

Утвердить следующий состав трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений на территории муниципального образования «Город Кедровый»:
от администрации города Кедрового:
Соловьева Н.А. – мэр города Кедрового;
Ковалева О.И. – руководитель отдела по труду и социальной политике;
Узварик В.П. - главный специалист отдела по труду и социальной политике;
от работодателей:
Барвенко О.С. – руководитель отдела образования;
Матвеюк А.Ю. – председатель Координационного совета по развитию предпринимательства на территории муниципального образования «Город Кедровый», индивидуальный предприниматель;
Тищенков С.В.– директор ООО «Северная тепловая компания»;
Дроздов К.В. – заместитель главного врача ОГБУЗ «Бакчарская РБ».
от профсоюзных комитетов:
Ильина М.А. – координатор профсоюзных организаций муниципального образования «Город Кедровый»;
Савченко Н.А. – председатель профсоюзного комитета МБОУ СОШ №1 г. Кедрового;
Беспятова И.Л. – председатель профсоюзного комитета МАОУ Пудинская СОШ;
Лушникова О.А. – председатель представительного органа работников Кедровской ЦБС.



Председатель									                     Н.А. Соловьева





ТРЕХСТОРОННЯЯ КОМИССИЯ 
ПО РЕГУЛИРОВАНИЮ СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ГОРОД КЕДРОВЫЙ»
__________________________________________________________________________________

РЕШЕНИЕ

03.03.2016                                                                                                                                            № 2


О кадровых нуждах организаций и учреждений муниципального образования «Город Кедровый»

Заслушав информацию ведущего специалиста отдела по труду и социальной политике администрации города Кедрового Капрановой К.А., комиссия 

РЕШИЛА:

Принять информацию о кадровых нуждах организаций и учреждений муниципального образования «Город Кедровый» к сведению.



Председатель									                     Н.А. Соловьева

















ТРЕХСТОРОННЯЯ КОМИССИЯ 
ПО РЕГУЛИРОВАНИЮ СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ГОРОД КЕДРОВЫЙ»
__________________________________________________________________________________

РЕШЕНИЕ

03.03.2016                                                                                                                                            № 3


О мероприятиях по нормированию труда в образовательных учреждениях и МУ «Культура»

Заслушав информацию руководителя отдела образования администрации города Кедрового Барвенко О.С., руководителя муниципального учреждения «Культура» Габова В.В., комиссия 

РЕШИЛА:

1. Руководителю отдела образования администрации города Кедрового Барвенко О.С., руководителю муниципального учреждения «Культура» Габовой В.В. провести сравнительный анализ нормирования труда уборщиков служебных помещений учреждений культура и образования
2. Вопрос о проделанных мероприятиях по нормированию труда в образовательных и дошкольных учреждениях, муниципальном учреждении «Культура» рассмотреть на следующем заседании.



Председатель									                     Н.А. Соловьева
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РЕШЕНИЕ

03.03.2016                                                                                                                                            № 4


О формировании фонда оплаты труда и распределение по видам оплаты и категориям работников образовательных учреждений, исполнение дорожной карты в сфере образования


Заслушав информацию экономиста отдела образования администрации города Кедрового Бондарь Е.В., комиссия 

РЕШИЛА:

1. Принять информацию о формировании фонда оплаты труда и распределение по видам оплаты и категориям работников образовательных учреждений, исполнение дорожной карты в сфере образования к сведению и продолжить работу по оптимизации.
2. Руководителю отдела образования администрации города Кедрового направить письмо в Департамент общего образования Томской области о выделении дополнительных денежных средств для выполнения показателей «дорожной карты» в части повышения заработной платы работников общеобразовательных организаций до 25.03.2016.
3. Руководителю муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия» перейти на программное обеспечение 1С: Бухгалтерия до 01.06.2016. 



Председатель									                     Н.А. Соловьева
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