Заключение об оценке  эффективности реализации муниципальных
 программ (подпрограмм) за 2016 год

В соответствии с распоряжением администрации города Кедрового от 21.07.2014 № 270 «Об утверждении перечня  муниципальных программ, подлежащих к реализации  на территории муниципального образования «Город Кедровый» на  среднесрочный период 2015-2017 годов» в 2015 году реализовывалось 9 муниципальных программ. Порядок разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ на территории муниципального образования «Город Кедровый» утвержден постановлением администрации города Кедрового от 26.06.2014 № 339.
 В соответствии с вышеуказанным постановлением, отделом финансов и экономики администрации муниципального образования «Город Кедровый» (далее – отдел финансов и экономики) проведена  экспертная оценка результатов оценки эффективности реализации муниципальных программ (подпрограмм).
В соответствии с методикой оценки эффективности реализации муниципальных программ (подпрограммы):
- эффективность реализации муниципальной программы (подпрограммы) признается высокой в случае, если значение   составляет не менее 0,9;
- эффективность реализации муниципальной программы (подпрограммы) признается удовлетворительной в случае, если значение   составляет не менее 0,75;
- в остальных случаях эффективность реализации муниципальной программы (подпрограммы) признается неудовлетворительной.
Оценка эффективности реализации муниципальных программ (подпрограмм) представлена в таблице:
	Код аналитической программной классификации
	Муниципальная программа, подпрограмма
	Координатор
	Ответственный исполнитель
	Эффективность реализации муниципальной программы (подпрограммы)* 
	Заключение

	МП
	Пп
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	01
	00
	Развитие образования, воспитание и организация отдыха детей в каникулярное время на 2015 - 2017 годы
	Заместитель мэра по социальной политике и управлению делами
	Отдел образования Администрации города Кедрового
	0,93
	Эффективность высокая

	01
	01
	Развитие образования на базе муниципальных дошкольных образовательных  учреждений 
	 
	 
	1,0
	Эффективность высокая

	01
	02
	Подпрограмма "Развитие образования на базе муниципальных общеобразовательных учреждений"
	 
	 
	0,98
	Эффективность высокая

	01
	03
	Развитие образования на базе муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования
	 
	 
	0,83
	Эффективность удовлетворительная

	01
	04
	Организация отдыха детей в каникулярное время
	 
	 
	0,99
	Эффективность высокая

	01
	05
	Создание условий для реализации муниципальной программы
	 
	 
	0,87
	Эффективность удовлетворительная

	02
	00
	Развитие физической культуры, спорта информирование здорового образа жизни населения на территории 
муниципального образования «Город Кедровый»
	Заместитель мэра по социальной политике и управлению делами
	МУ "Культура"
	0,9
	Эффективность высокая

	03
	00
	Развитие культуры муниципального образования «Город Кедровый»
	Заместитель мэра по социальной политике и управлению делами
	МУ "Культура"
	0,99
	Эффективность высокая

	03
	01
	Управление сферой культуры
	 
	 
	1,0
	Эффективность высокая

	03
	02
	Сохранение и развитие библиотечной деятельности 
	 
	 
	0,97
	Эффективность высокая

	03
	03
	Сохранение и развитие культурно - досуговой деятельности 
	 
	 
	0,98
	Эффективность высокая

	03
	04
	Развитие и реализация потенциала молодежи в интересах общества
	 
	 
	1,0
	Эффективность высокая

	05
	00
	[bookmark: _GoBack]Создание условий для развития предпринимательства на территории муниципального образования «Город Кедровый» на 2015-2017 годы.
	Заместитель мэра по социальной политике и управлению делами
	Администрация города Кедрового
	0,78
	Эффективность удовлетворительная

	06
	00
	Безопасность муниципального образования «Город Кедровый»
	Первый заместитель мэра
	Администрация города Кедрового
	1,22
	Эффективность высокая

	06
	01
	Пожарная безопасность
	 
	 
	1,55
	Эффективность высокая

	06
	02
	Повышение безопасности дорожного движения
	 
	 
	0,48
	Эффективность неудовлетворительная

	06
	03
	Профилактика террористической и экстремистской деятельности
	 
	 
	0,54
	Эффективность удовлетворительная

	06
	04
	Профилактика правонарушений и наркомании
	 
	 
	0,45
	Эффективность неудовлетворительная

	06
	05
	Улучшение условий и охраны труда и снижение уровней профессионального риска
	 
	 
	0,52
	Эффективность неудовлетворительная

	07
	00
	Муниципальное хозяйство
	Первый заместитель мэра
	Администрация города Кедрового
	0,84
	Эффективность удовлетворительная

	07
	01
	Содержание и развитие жилищного хозяйства
	 
	 
	0,91
	Эффективность высокая

	07
	02
	Содержание и развитие коммунальной инфраструктуры
	 
	 
	1,01
	Эффективность высокая

	07
	03
	Территориальное развитие, благоустройство и охрана окружающей среда
	 
	 
	0,80
	Эффективность удовлетворительная

	07
	04
	Дорожное хозяйство муниципального образования «Город Кедровый»
	 
	 
	0,90
	Эффективность высокая

	07
	05
	Управление муниципальной собственностью муниципального образования «Город Кедровый»
	 
	 
	0,84
	Эффективность удовлетворительная

	07
	06
	Устойчивое развитие сельских территорий муниципального образования «Город Кедровый»
	 
	 
	0,87
	Эффективность удовлетворительная

	08
	00
	Повышение энергетической эффективности на территории муниципального образования «Город Кедровый» на 2011-2020 г.г.
	Первый заместитель мэра
	Администрация города Кедрового
	0,00
	Эффективность неудовлетворительная

	09
	00
	«Муниципальное управление в муниципальном образовании «Город Кедровый» 
	Первый заместитель мэра
	Администрация города Кедрового, Отдел финансов и экономики
	0,91
	Эффективность высокая

	09
	01
	Организация муниципального управления
	 
	 
	0,98
	Эффективность высокая

	09
	02
	Управление муниципальными финансами
	 
	 
	0,79
	Эффективность удовлетворительная

	10
	00
	Непрерывное экологическое образование и просвещение населения муниципального образования «Город Кедровый»
	Заместитель мэра по социальной политике и управлению делами
	МУ «Кедровская централизованная библиотечная система»    
	1,64
	Эффективность высокая



Оценку - высокая эффективность получили 6 программ, две программы получили удовлетворительную оценку эффективности, по одной программе эффективность неудовлетворительная.
При этом:
1. Получив высокую оценку эффективности реализации муниципальной программы в целом, программа «Безопасность муниципального образования «Город Кедровый» имеет в своем составе подпрограммы с неудовлетворительной оценкой: 
- подпрограмма «Повышение безопасности дорожного движения»;
- подпрограмма «Профилактика правонарушений и наркомании»;
- подпрограмма «Улучшение условий и охраны труда и снижение уровней профессионального риска».
2. Получив высокую оценку эффективности реализации муниципальной программы в целом, программа имеет в своем составе подпрограммы с удовлетворительной оценкой: 
- подпрограммы «Развитие образования на базе муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования», «Создание условий для реализации муниципальной программы» программы «Развитие образования, воспитание и организация отдыха детей в каникулярное время на 2015 - 2020 годы»; 
- подпрограмма «Профилактика террористической и экстремистской деятельности» программы «Безопасность муниципального образования «Город Кедровый»;
- подпрограмма «Управление муниципальными финансами» программы «Муниципальное управление в муниципальном образовании «Город Кедровый»;
3. Получив удовлетворительную оценку эффективности реализации муниципальной программы в целом, программа «Муниципальное хозяйство муниципального образования «Город Кедровый»» имеет в своем составе подпрограммы с высокой эффективностью: 
- подпрограмма «Содержание и развитие жилищного хозяйства»;
- подпрограмма «Содержание и развитие коммунальной инфраструктуры»;
- подпрограмма «Дорожное хозяйство муниципального образования «Город Кедровый».
4. По муниципальной программе «Повышение энергетической эффективности на территории муниципального образования «Город Кедровый» на 2011-2020 г.г.» отчет по итогам года не предоставлен.
Анализ оценки эффективности реализации муниципальных программ (подпрограмм) показал, что по сравнению с предыдущим годом подход ряда ответственных исполнителей и кураторов муниципальных программ к реализации муниципальных программ, к их мониторингу и корректировке стал более ответственным, однако не все ответственные исполнители уделяют должное внимание работе с муниципальными программами.
Так, в ходе экспертной оценки результатов оценки эффективности реализации муниципальных программ установлено, что при разработке и корректировке муниципальных программ ответственный исполнитель недостаточно   точно проработал:
- целевые показатели (индикаторы) оценки программ (индикаторы не скорректированы в связи с оптимизационными мероприятиями, либо переносом сроков проведения мероприятий);
- сроки проведения того или иного мероприятия (допускается установление срока мероприятия «2015-2020 год», при этом мероприятие планируется на 2017 или последующие годы).
Данные недоработки ответственных исполнителей сказались на показателях эффективности муниципальных программ.
Следует отметить, что часть запланированных мероприятий (в том числе не требующих финансирования) не исполнялась, что говорит о недостаточно ответственном подходе Ответственных исполнителей к реализации муниципальных программ, к их мониторингу и корректировке.
По результат оценки эффективности реализации муниципальных программ кураторам и ответственным исполнителям  муниципальных программ необходимо:
-  принять меры по корректировке (доработке) программ;
- осуществлять качественный мониторинг реализации муниципальных программ;
- повысить ответственность за реализацию мероприятий программ и достижение целевых показатели (индикаторы) оценки программ.
Отделом финансов будут направлены рекомендации Ответственным исполнителям по повышению качества разработки муниципальных программ. 
При неудовлетворительной эффективности реализации муниципальной программы (подпрограммы) мэром города Кедрового могут быть приняты следующие решения:
1) об изменении, начиная с очередного финансового года, муниципальных программ (подпрограмм), в том числе в части объемов бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение их реализации;
2) о досрочном прекращении реализации, начиная с очередного финансового года, муниципальных программ (подпрограмм);
3) о применении мер воздействия на должностных лиц, ответственных за реализацию муниципальных программ (подпрограмм).



Руководитель отдела финансов и экономики                                                                  О.С. Барвенко


