Перечень документов
 для участия в конкурсе для включения   в Резерв управленческих кадров органов местного самоуправления муниципального образования «Город Кедровый»
1. Личное заявление об участии в конкурсе.

2. Собственноручно заполненную анкету по форме с приложением описания в произвольной форме основных достигнутых результатов деятельности.

3. Паспорт и его копию.

4. Документы и их копии, подтверждающие необходимое профессиональное образование, а также, по желанию, документы о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания.

5. Копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую и профессиональную деятельность гражданина, заверенные по последнему месту работы или нотариально.

6. Характеристики, рекомендации, отзывы (по желанию).

7. Согласие на обработку персональных данных.

Приложение № 1 

к Порядку формирования и подготовки резерва управленческих кадров органов местного самоуправления муниципального образования «Город Кедровый»
Форма
АНКЕТА


Персональные данные

	1.
	Фамилия, имя, отчество
	

	2.
	Число, месяц и год рождения
	

	3.
	Место рождения
	

	4.
	Образование, когда и какие учебные заведения окончил (а)
	

	5.
	Специальность по диплому
	

	6.
	Квалификация по диплому
	

	7.
	Дополнительное образование, повышение квалификации
	

	8.
	Ученая степень
	

	9.
	Ученое звание
	

	10.
	Сведения о владении иностранными языками
	

	11.
	Домашний адрес
	

	12.
	Контактный телефон
	

	13.
	Электронная почта
	

	14.
	Паспорт (серия, номер, кем, когда выдан)
	

	15.
	Сведения о судимости (когда, за что)
	


Трудовая деятельность
	Месяц и год
	Должность

с указанием организации
	Количество людей, находящихся 
в подчинении
(если есть)

	поступления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Об изменении анкетно-биографических данных, указанных в пунктах 1, 4, 11, 12, 13, 15 настоящей анкеты, а также об изменениях в разделе «Трудовая деятельность» обязуюсь информировать Комиссию 
по формированию и подготовке резерва управленческих кадров (далее – Комиссия) не позднее 14 календарных дней с момента внесения изменений.

Выражаю свое согласие на включение меня в резерв управленческих кадров органов местного самоуправления муниципального образования «Город Кедровый»  (далее – Резерв).
Настоящим также подтверждаю, что Комиссия, органы местного самоуправления не несут передо мной обязательств по назначению меня на должности, для замещения которых формируется Резерв.
«_____» ___________ 20__ г.                                         ________________     

Прилагается описание в произвольной форме основных достигнутых результатов деятельности кандидата.

Приложение № 4 

к Порядку формирования и подготовки резерва управленческих кадров органов местного самоуправления муниципального образования «Город Кедровый»
636615 Томская область, г. Кедровый,

1 мкр., д. 39/1

Администрация города Кедрового

(Управляющему делами)

Согласие на обработку персональных данных

Я, _____________________________________________________________________,

паспорт: серия_____________номер_________________, кем и когда выдан_________________________________________________________________________________________________________________________________, проживающий по адресу:______________________________________________________________________,

согласен(а) на обработку моих персональных данных (Ф.И.О., дата рождения, контактная информация, информация об образовании, о трудовой деятельности) Администрацией города Кедрового (Управляющим делами Администрации города Кедрового) с целью реализации постановления Администрации города Кедрового от «_____»_________20____

№_______ «Об утверждении Порядка формирования и подготовки резерва управленческих кадров органов местного самоуправления муниципального образования «Город Кедровый», предоставления отчетности по вопросам формирования и подготовки резерва управленческих кадров органов местного самоуправления муниципального образования «Город Кедровый» в органы исполнительной власти Томской области по их запросам.

При этом под обработкой указанных персональных данных я понимаю все действия (операции) с персональными данными, осуществление которых регулируется Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных».

В частности, я согласен(а), что мои персональные данные могут быть размещены на официальном сайте Администрации города Кедрового.

Сроком, в течение которого действует настоящее согласие на обработку персональных данных, является период моего пребывания в резерве управленческих кадров органов местного самоуправления муниципального образования «Город Кедровый». Посредством письменного заявления могу отозвать данное согласие на обработку моих персональных данных.

__________________               ____________________________        ____________________

            Дата
Ф.И.О.
Подпись
  Приложение № 2 

к Порядку формирования и подготовки Резерва управленческих кадров органов местного самоуправления муниципального образования «Город Кедровый»
В Комиссию по формированию и подготовке резерва управленческих кадров 

Представление

(Наименование организации( представляет (фамилия, имя, отчество, должность( для включения в резерв управленческих кадров органов местного самоуправления муниципального образования «Город Кедровый».

Организация, органы государственной власти, местного самоуправления 
в отношении представляемого гражданина в произвольной форме отражают позиции, включающие общие сведения (фамилия, имя, отчество, число, месяц, год и место рождения, занимаемая должность), характеристику уровня образования, уровень профессиональной квалификации, характеристику опыта и масштаба управленческой деятельности, успехов и достижений, характеристику гражданской позиции, личностные и деловые качества, личные достижения, должность, предусмотренную Порядком формирования и подготовки резерва управленческих кадров органов местного самоуправления муниципального образования «Город Кедровый», на которые претендует гражданин, и иные позиции.
	Приложение:
	Документы, характеризующие кандидата, на __ л. в 1 экз.


	Наименование должности
	(личная подпись(
	И.О.Фамилия


ти

Приложение № 3 

к Порядку формирования и подготовки Резерва 
управленческих кадров органов местного самоуправления 

муниципального образования «Город Кедровый»

План

индивидуальной подготовки лица, включенного в резерв управленческих кадров органов местного самоуправления

муниципального образования «Город Кедровый»

_________________________________________________________________________________________________________________________
(Целевая должность)

_________________________________________________________________________________________________________________________
(Ф.И.О., занимаемая должность)

_________________________________________________________________________________________________________________________ (Образование)

_________________________________________________________________________________________________________________________(Дополнительное образование)

	№

п/п
	Наименование мероприятия индивидуальной подготовки
	Сроки

и место его проведения
	Отметка

о выполнении
	Примечание

	1.
	Высшее образование
	
	
	

	2.
	Дополнительное профессиональное образование (переподготовка, повышение квалификации)
	
	
	

	3.
	Самоподготовка по проблемам
	
	
	

	4.
	Стажировка (где  и по какому направлению)
	
	
	

	5.
	Работа в комиссиях, рабочих группах и т. п.
	
	
	

	6.
	Индивидуальное консультирование
	
	
	

	7.
	Участие в семинарах в рамках корпоративной учебы
	
	
	


          Ответственный за подготовку лица, включенного в Резерв:

	_____________________________________________
	____________

	(Ф.И.О., должность)
«_____» ____________ 20___ г.


	             (Подпись)

	С планом подготовки ознакомлен:

_____________________________________________
(Ф.И.О.)
	____________

            (Подпись)

	«_____» ________________ 20___ г.
	








Фотография


(по желанию кандидата)








