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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КЕДРОВОГО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	 27 ноября  2013
	
	   № 635


Томская область

г. Кедровый

	Об утверждении Положения о порядке предоставления платных услуг, оказываемых муниципальным учреждением «Централизованная бухгалтерия» города Кедрового 



В соответствии Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральными законами Российской Федерации от 12.01.1996 №7-ФЗ «О некоммерческих организациях», от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 06.12.2011 №402-ФЗ «О бухгалтерском учете», руководствуясь постановлениями администрации города Кедрового от 31.01.2012 №50 «Об утверждении Порядка определения платы за выполнение работ (оказание услуг) для физических и юридических лиц, относящихся к основным видам деятельности муниципального бюджетного учреждения (муниципального казенного учреждения), функции и полномочия учреждения которого осуществляет администрация муниципального образования «Город Кедровый», от 30.08.2013 №457 «О нормативах предельной численности работников муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия» города Кедрового, осуществляющей обслуживание муниципальных учреждений муниципального образования «Город Кедровый», в целях привлечения дополнительных финансовых средств для ведения бухгалтерского (бюджетного) и налогового учета, Уставом муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия» города Кедрового
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение о порядке предоставления платных услуг, оказываемых муниципальным учреждением «Централизованная бухгалтерия» города Кедрового согласно приложению 1.

2. Утвердить перечень платных услуг, оказываемых муниципальным учреждением «Централизованная бухгалтерия» города Кедрового, согласно приложению 2.
 
3. Утвердить прейскурант цен на платные услуги, оказываемые муниципальным учреждением «Централизованная бухгалтерия» города Кедрового согласно приложению 3. 
4. Утвердить расчет стоимости платной услуги «Ведение бухгалтерского (бюджетного) и налогового учета, формирование отчетности», оказываемой муниципальным учреждением Централизованная бухгалтерия» муниципальным общеобразовательным учреждениям муниципального образования «Город Кедровый» согласно приложению 4.

5. Опубликовать настоящее постановление в газете «В краю кедровом» и разместить на официальном сайте администрации города Кедрового в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: http://www.kedradm.tomsk.ru.
6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на и.о.Первого заместителя мэра Е.В.Брень.

И.о.мэра                                                                                                                            Н.И.Кислицкая
Приложение 1
УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации 
города Кедрового № 635
от «27» ноября 2013 
Положение

 о порядке предоставления  платных услуг муниципальным учреждением  «Централизованная бухгалтерия» города Кедрового
I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о порядке предоставления платных услуг муниципальным учреждением «Централизованная бухгалтерия» города Кедрового (далее – Положение) разработано в соответствии Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральными законами Российской Федерации от 12.01.1996 №7-ФЗ «О некоммерческих организациях», от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 06.12.2011 №402-ФЗ «О бухгалтерском учете», Уставом муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия» города Кедрового, руководствуясь постановлениями администрации города Кедрового от 31.01.2012 №50 «Об утверждении Порядка определения платы за выполнение работ (оказание услуг) для физических и юридических лиц, относящихся к основным видам деятельности муниципального бюджетного учреждения (муниципального казенного учреждения), функции и полномочия учреждения которого осуществляет администрация муниципального образования «Город Кедровый», от 30.08.2013 №457 «О нормативах предельной численности работников муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия» города Кедрового, осуществляющей обслуживание муниципальных учреждений муниципального образования «Город Кедровый», в целях привлечения дополнительных финансовых средств для ведения бухгалтерского (бюджетного) и налогового учета.

1.2. Настоящее Положение определяет порядок и условия предоставления платных услуг муниципальным учреждением «Централизованная бухгалтерия» города Кедрового (далее - Учреждение) муниципальным учреждениям муниципального образования «Город Кедровый», юридическим лицам разных организационно-правовых форм собственности, физическим лицам (далее - Потребитель).

1.3. Местонахождение Учреждения:

 - юридический адрес: 636615,  Томская область, г. Кедровый, 1 мкрн., дом 61.

 - контактный телефон:  (838250) 35- 256;

 - электронный адрес: kedrovcb@list.ru.
II. Порядок оказания платных услуг
2.1. Учреждение заключает договор с Потребителем (за исключением физических лиц) на оказание платных услуг в соответствии с Перечнем, Прейскурантом и расчетом стоимости платных услуг, утвержденными постановлением  администрации города Кедрового;
2.2. Оказание платных услуг осуществляется в пределах утвержденного режима работы Учреждения.
III. Порядок формирования и учета платных услуг
3.1.  Оплата за оказываемые Учреждением платные услуги осуществляется в наличной и безналичной форме. Оплата услуги за наличный расчет осуществляется путем внесения денежных средств в кассу Учреждения: по квитанциям, приходным ордерам, являющимися документами строгой отчетности. 
3.2. Оплата за оказание платных услуг по безналичному расчету осуществляется путем перечисления денежных средств  на лицевой  счет Учреждения. Наличные средства, внесенные  в кассу, сдаются на балансовый счет в банке с последующим зачислением отделом финансов и экономики администрации муниципального образования «Город Кедровый» на лицевой счет Учреждения.

3.3. Учет доходов ведется в журнале операций по банковскому счету, согласно приказу Минфина Российской Федерации от 01.12.2010 №157н «Об утверждении единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и инструкции по его применению».
3.4. Предоставление платных услуг муниципальным учреждениям муниципального образования «Город Кедровый», юридическим лицам разных организационно-правовых форм собственности оформляется договором возмездного оказания услуг по установленной форме согласно приложению 1 к настоящему Положению.


3.5. Договор заключается в письменной форме, в двух экземплярах, один из которых находится у Учреждения, другой у Потребителя.



3.6. Основаниями для пересмотра цен на платные услуги  являются:
- изменение уровня цен на материальные ресурсы на величины более, чем на 5 %;
-изменение, в соответствии с действующим законодательством, размера оплаты труда работников, занятых в оказании услуг.

IV. Направление использования доходов
4.1. Доходы, полученные от платных услуг используются в соответствии с бюджетной сметой расходов Учреждения. 
V. Права и обязанности Потребителя и Учреждения платных услуг



5.1.Права и обязанности Учреждения:
Учреждение обязано: 

-обеспечить оказание платных услуг в полном объеме в соответствии с условиями договора об оказании платных услуг;

- предоставить услуги, оплаченные Потребителем;

- довести до Потребителя информацию об ответственности, предусмотренной договором.


5.2. Права и обязанности Потребителя: 

Потребитель обязан:

- оплатить в полном объеме услуги, определенные договором;

- выполнять все правила и требования, установленные Учреждением для оказания услуг.

VI. Ответственность Потребителя и Учреждения платных услуг 


6.1.За неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору Учреждение и Потребитель несут ответственность, предусмотренную договором и законодательством Российской Федерации.



6.2. В случае нарушения правил настоящего Положения  Учреждение вправе приостановить или запретить оказание платных услуг.



6.3.Обязанности по контролю за соблюдением настоящих правил, а также за проведением анализа состояния перечня услуг возлагаются на работников Учреждения на основании приказа руководителя Учреждения.

VII. Информация о платных услугах
7.1. Учреждение обязано бесплатно обеспечить Потребителей необходимой  достоверной информацией о платных услугах, находящейся в удобном для обозрения месте и содержащей:
- сведения о наименовании учреждения, о его месте нахождения (месте государственной регистрации);

- сведения о режиме работы учреждения;

- перечень платных услуг с указанием их стоимости;

- условия предоставления этих услуг;

- иные сведения, предусмотренные в качестве обязательных действующим законодательством.
	
	Приложение 1 к
Положению о порядке предоставления платных услуг, оказываемых муниципальным учреждением «Централизованная бухгалтерия» города Кедрового 


ДОГОВОР 

возмездного оказания услуг по ведению бухгалтерского (бюджетного) и налогового учета 

г. Кедровый
                                                                                                  «___» _________ 2013 г.

Муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия» города Кедрового, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице руководителя О.В.Григорьевой, действующего на основании Устава, и

___________________________________________________________________, именуемое в дальнейшем «Заказчик», в лице ___________________________________________________, действующего на основании ____________________________________________________________, (далее - «Стороны»), заключили настоящий договор (далее – «Договор») о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1. Оказание услуг по ведению бухгалтерского (бюджетного) и налогового учета, формирование отчетности в объеме и на условиях, предусмотренных настоящим договором. 
1.1.1. Ведение бухгалтерского (бюджетного) учета по всем регистрам, ведение регистров налогового учета по предоставляемым Заказчиком документам, относящимся к финансово-хозяйственной деятельности, предусмотренным действующим Законодательством РФ. 

1.1.2. Расчет заработной платы, больничных, отпускных и начисление налогов на ФОТ по работающим сотрудникам Заказчика. Ведение индивидуальных и налоговых карточек сотрудников Заказчика.

1.1.3. Составление комплекта квартальной и годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности, налоговых деклараций, отчетных форм во внебюджетные фонды и органы государственной статистики, составление сведений по НДФЛ, персонифицированный учет, расчет налогов и других обязательных платежей.
1.1.4. Сдача квартальной и годовой бухгалтерской (бюджетной) и налоговой отчетности в ИФНС, внебюджетные фонды и органы государственной статистики.
1.1.5. Осуществление контроля за правильностью оформления первичных документов Заказчика.
1.1.6. Сопровождение налоговых, банковских проверок и проверок внебюджетных фондов в соответствии с п. 2.1.7 договора.

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2.1. Исполнитель обязан:

2.1.1. Своевременно, в течение срока действия настоящего договора оказывать услуги по ведению бухгалтерского (бюджетного) и налогового учета в соответствии с настоящим договором и действующим законодательством РФ на основании первичных документов, предоставляемых Заказчиком.

           2.1.2. Выполнять требования исполнительного органа Заказчика, а также лиц, уполномоченных им, по вопросам ведения бухгалтерского (бюджетного) и налогового учета, если такие требования не противоречат законодательству РФ.
           2.1.3. Предупреждать Заказчика о возможных отрицательных последствиях, к которым могут привести совершенные им хозяйственные операции, а также операции по ведению Заказчиком  бухгалтерского (бюджетного) и налогового учета и документооборота.

2.2. Заказчик обязан:
           2.2.1. Предоставить Исполнителю список своих представителей, уполномоченных лиц давать обязательные для Исполнителя указания по ведению бухгалтерского (бюджетного) и налогового учета, с указанием их компетенции, заверенный подписью исполнительного органа Заказчика и скрепленный его печатью.
           2.2.2. Заказчик обязан своевременно предоставлять первичные документы Исполнителю в соответствии с графиком документооборота. Документы передаются с сопроводительным письмом, составленным Заказчиком. 

           2.2.3. Немедленно ставить в известность Исполнителя обо всех изменениях в информации, материалах, документах, передаваемых Исполнителю, а также об изменении своих намерений в отношении разрешаемого в его интересах вопроса.

           2.2.4. По запросу Исполнителя разъяснять сущность совершенных хозяйственных операций.
           2.2.5. По осуществлению отдельных хозяйственных операций документы по ним могут быть приняты к исполнению с письменного требования Заказчика, который несет всю полноту ответственности за последствия осуществления таких операций.
           2.2.6. Оплатить услуги Исполнителя в порядке, в сроки и в размере, установленном настоящим договором.
3. СТОИМОСТЬ УСЛУГ И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ

3.1. Стоимость услуг Исполнителя, указанных в п.1.1. настоящего договора, составляет ___________________ рублей в месяц. Оплата дополнительных услуг производится в соответствии с Прейскурантом цен на дополнительные услуги, утвержденным постановлением администрации города Кедрового.
3.3 Оплата услуг производится Заказчиком не позднее пяти рабочих дней с момента  получения Заказчиком счет-фактуры и акта оказания услуг, который должен быть подписан Заказчиком в течение трех рабочих дней с момента получения. В случае если в течение указанного срока акт не будет подписан Заказчиком и Заказчик не представит в письменной форме возражений по акту, односторонне подписанный Исполнителем акт считается подтверждением надлежащего оказания услуг по договору, выставленной Исполнителем путем перечисления денежных средств на расчетный счет Исполнителя. 

4. Конфиденциальность
          4.1. Стороны обязуются хранить в тайне любую информацию и данные, представленные каждой из Сторон в связи с настоящим Договором, не раскрывать и не разглашать в общем или в частности факты или информацию какой-либо третьей стороне без предварительного письменного согласия другой Стороны. Обязательства по конфиденциальности и по не использованию информации, наложенные на Исполнителя настоящим Договором, не будут распространяться на общедоступную информацию. 

           4.2. Информация, предоставляемая Исполнителю в соответствии с настоящим Договором, предоставлена исключительно для него и не может передаваться ни частично, ни полностью третьим лицам или использоваться каким-либо иным способом с участием третьих лиц без согласия Заказчика (кроме случаев, установленных законодательством РФ).
           4.3. Изложенные условия по конфиденциальности действуют в течение срока действия настоящего Договора и в течение 5 (Пяти) лет после окончания срока его действия. 

5. Ответственность сторон
            5.1. В случае задержки представления первичных документов Исполнителю более чем на пять рабочих дней после даты, утвержденной графиком документооборота предоставления документов Исполнителю, стоимость бухгалтерского обслуживания за текущий месяц увеличивается на 20%.
При увеличении срока задержки первичных документов до десяти рабочих дней Исполнитель не несет ответственности за возможные убытки Заказчика, связанные с неправильным расчетом налогооблагаемой базы для исчисления налогов и сборов, подлежащих уплате в бюджет по законодательству РФ.

           5.2. Если задержка представления первичных документов произошла более чем на десять рабочих дней по хозяйственным операциям, совершенным в последней декаде последнего месяца отчетного периода (квартала), то Исполнитель не несет ответственности за последствия, связанные с предоставлением и содержанием отчетности соответствующего отчетного периода. 
           5.3. В случае предъявления Заказчику со стороны налоговых органов или органов государственных внебюджетных фондов требований о взыскании (доначислении) налогов (сборов), пени, либо привлечения Заказчика к ответственности в связи с содержанием отчетности, составленной или предоставленной Исполнителем, Заказчик обязан обратиться  в Арбитражный суд и по необходимости обжаловать решения суда в апелляционной и кассационной  инстанциях. При несоблюдении требований указанного пункта Исполнитель не несет ответственности по возмещению убытков Заказчика, вызванных уплатой  указанных налогов (сборам), пени и штрафов.
           Судебные расходы  несет  Заказчик. Исполнитель несет ответственность перед Заказчиком в форме компенсации убытков в размере уплаченных Заказчиком (или фактически взысканных) сумм пени и штрафов, законность начисления (взыскания) которых подтверждается постановлением кассационной инстанции суда, а также в размере уплаченных сумм государственных пошлин на ведение соответствующих судебных дел. 
           5.4. Предел ответственности Исполнителя по настоящему Договору составляет однократного размера оплаты услуг за месяц, указанный в п.3.1. настоящего Договора. По согласованию сторон предел ответственности Исполнителя может быть изменен.
           5.5. В случае если убытки Заказчика вызваны его требованиями, касающимися ведения бухгалтерской (бюджетной) и налоговой отчетности и ее предоставления, с которыми Исполнитель не был согласен,   Исполнитель не несет ответственности по убыткам Заказчика.  

           5.6. В случае нарушения Заказчиком сроков оплаты услуг Исполнителя Заказчик уплачивает Исполнителю пени в размере 0,3% от неуплаченной суммы за каждый день просрочки платежа.

6. СРОК ДЕЙСТВИЯ, ОСНОВАНИЯ ИЗМЕНЕНИЯ И РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА
6.1. Договор вступает в силу с __________________  и действует до ______________________.
6.2. По инициативе Заказчика Перечень оказываемых услуг по Договору может быть изменен с согласия Исполнителя путем заключения дополнительного соглашения. О своем намерении изменить перечень оказываемых услуг и соответственно заключить  дополнительное соглашение, Заказчик предупреждает Исполнителя письменно, не позднее десяти календарных дней до начала нового отчетного периода.

6.3. Договор может быть расторгнут по инициативе любой из Сторон с обязательным уведомлением противоположной Стороны в письменном виде, не позднее, чем за тридцать календарных дней до момента его расторжения.

При просрочке платежей по настоящему Договору более двадцати календарных дней Исполнитель имеет право в одностороннем порядке расторгнуть настоящий Договор с письменным уведомлением Заказчика, предупредив об этом Заказчика за трое суток.
6.4. По окончании Договора или при его расторжении Исполнитель обязан вернуть Заказчику, а Заказчик обязан принять от Исполнителя в течение 10 (Десяти) рабочих дней с момента окончания срока действия Договора либо с момента расторжении Договора документы, в  виде, пригодном для самостоятельного продолжения ведения бухгалтерского учета Заказчиком.

6.5. Окончание срока действия настоящего Договора не освобождает Стороны от ответственности за ненадлежащее исполнение обязательств, принятых на себя в период действия Договора.
7. Прочие условия
7.1. Договор составлен в двух экземплярах, по одному экземпляру каждой из Сторон.

7.2. Любой спор, разногласие или претензия, возникающие или касающиеся настоящего Договора либо его нарушения, прекращения или недействительности, Стороны разрешают путем переговоров. В случае если Стороны не достигли взаимоприемлемого урегулирования спора, то спор подлежит окончательному разрешению в Арбитражном суде.

7.3. Любые изменения и дополнения к настоящему Договору считаются действительными в случае совершения их в письменной форме и при подписании их лицами, уполномоченными на то Сторонами.

7.4. Вся переписка Сторон, связанная с исполнением настоящего Договора, осуществляется по адресам и телефонами, указанным в разделе 9. В случае изменения каких-либо из указанных реквизитов Стороны обязаны заблаговременно уведомлять другую Сторону о соответствующих изменениях. В противном случае Сторона, не исполнившая (ненадлежащим образом исполнившая) данное обязательство, несет риск всех связанных с этим неблагоприятных последствий.

8. Адреса и банковские реквизиты Сторон
	Заказчик

Сокращенное наименование: 

Адрес:

ОГРН   

ОКПО   

ИНН/КПП   

Банк   

БИК   

Р/С   

К/С    

л/с
тел.  
	Исполнитель

Муниципальное учреждение

"Централизованная бухгалтерия»

города Кедрового

Сокращенное наименование: МУ «ЦБ» города Кедрового

Адрес:636615, 1 микрорайон, д. 61, г.Кедровый

ОГРН   1137030000073

ОКПО   12429553

ИНН/КПП   7023005230/702301001

Банк   ГРКЦ ГУ БАНКА РОССИИ ПО ТОМСКОЙ ОБЛ. Г ТОМСК

БИК   046902001

Р/С   40101810900000010007
К/С    нет

л/с  УФК по Томской области (МУ «ЦБ» города Кедрового, лс 04653249980)
  Код дохода 912 11301994040000 130

ОКАТО 69407000000 

тел. 8(38250)35256


Руководитель                                                                             Руководитель 

_____________                                                                          ______________ /________________/ 

«____»______________ 20____                                               «____»______________ 20______                МП                                                                                                МП
Приложение 2

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации 

города Кедрового № 635

от «27» ноября 2013
ПЕРЕЧЕНЬ

платных услуг, оказываемых Муниципальным учреждением «Централизованная бухгалтерия» города Кедрового
	№

п/п
	Наименование услуги



	1.
	Ведение бухгалтерского (бюджетного) и налогового учета, формирование отчетности

	2.
	Дополнительные услуги:
-оформление первичных документов;

-изготовление документальных копий на копировально-множительных аппаратах;

-управление расчетным счетом клиента через Клиент-банк  (ежемесячно);

-выезд в налоговую инспекцию или банк;

-сверка расчетов с налоговыми органами, фондами;

-восстановление бухгалтерского (бюджетного) и налогового учета;
-составление обычного платежного поручения (с выводом на печать или электронный носитель), 2 экземпляра;

-составление платежного поручения на перечисление налогов и сборов (с выводом на печать или электронный носитель), 2 экземпляра.


Приложение 3

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации 

города Кедрового № 635

от «27» ноября 2013
ПРЕЙСКУРАНТ ЦЕН

на услуги, предоставляемые Муниципальным учреждением «Централизованная бухгалтерия» города Кедрового
	Наименование платной услуги
	Цена

	1. Ведение бухгалтерского (бюджетного) и налогового учета, формирование отчетности
	Расчет стоимости услуги определяется индивидуально для юридических лиц разных организационно-правовых форм собственности и утверждается постановлением администрации города Кедрового

	2. Дополнительные услуги:
	

	Оформление первичных документов
	150 рублей/документ

	Изготовление документальных копий на копировально-множительных аппаратах
	10 рублей/документ


	Управление расчетным счетом клиента через Клиент-банк  (ежемесячно)
	1 500 рублей/ 10 операций

	Выезд в налоговую инспекцию или банк
	от 3 000 рублей/поездка

	Сверка расчетов с налоговыми органами, фондами
	от 3 000 рублей

	Восстановление бухгалтерского (бюджетного) и налогового учета
	от 5000/квартал

	Составление обычного платежного поручения (с выводом на печать или электронный носитель), 2 экземпляра
	50 рублей/комплект

	Составление платежного поручения на перечисление налогов и сборов (с выводом на печать или электронный носитель), 2 экземпляра
	100 рублей/комплект


Приложение 4

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации 

города Кедрового № 635

от «27» ноября 2013
РАСЧЕТ
стоимости платной услуги «Ведение бухгалтерского (бюджетного) и налогового учета, формирование отчетности», оказываемой муниципальным учреждением 
Централизованная бухгалтерия» города Кедрового муниципальному общеобразовательному учреждению муниципального образования «Город Кедровый»
I. Общие положения

1.1. Расчет стоимости платных услуг, оказываемых муниципальным учреждением Централизованная бухгалтерия» города Кедрового (далее – Учреждение) муниципальному общеобразовательному учреждению муниципального образования «Город Кедровый» определяется по перечню «Ведение  бухгалтерского  (бюджетного) и налогового учета (далее – Услуга).
1.2. В составе нормативных затрат учитываются только нормативные затраты, непосредственно связанных с оказанием Услуги: затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда персонала, принимающего непосредственное участие в оказании Услуги.
Нормативные  затраты,  непосредственно  связанные  с  оказанием     Услуги определяются по следующей формуле:

N пр  = N числ * ФОТ пр  * 1,302 , где

ФОТ пр  – средняя заработная плата работника из числа персонала, принимающего непосредственное участие в оказании Услуги.
1.3. Затраты на  оплату труда определяется исходя из планируемых составных частей заработной платы работников по должностям профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня», указанным в Приказе Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 №247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих».
1.4. Норматив численности персонала, принимающего непосредственное участие в оказании Услуги, определяется исходя из норматива предельной численности работников Учреждения, утвержденного постановлением администрации города Кедрового от 30.08.2013 №147 «О нормативах предельной численности работников муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия»:

N числ = N числ ОС + N числ ТМЦ + N числ расч  + N числ ОП + N рп  + N к, где
- N числ ОС   - норматив численности бухгалтера по учету основных средств (1 ставка на 9 учреждений): N числ ОС = 1 : 9;
- N числ ТМЦ  - норматив численности бухгалтера по учету товарных материальных ценностей (1 ставка на 9 учреждений): 
N числ ТМЦ = 1 : 9; 
 - N числ расч  - норматив численности бухгалтера  по расчетам с работниками (1 ставка на 210 лицевых счетов): 
N числ расч = 1 : 210 * P, где Р – количество лицевых счетов работников муниципальных общеобразовательных учреждений;
- N числ ОП - норматив численности бухгалтера по учету и калькуляции продуктов питания (1 ставка на 600 воспитанников): 
N числ ОП = 1 : 600 * ДО, где ДО – количество воспитанников, получающих услугу по дошкольному образованию и среднему (полному) общему образованию;
- N рп - норматив численности бухгалтера по учету родительской платы (1 ставка на 170 воспитанников): N рп = 1 : 170 * ДОУ, где ДОУ - количество воспитанников, получающих услугу по дошкольному образованию;

- N к - норматив численности кассира (1 ставка на 5 учреждений): N к = 1 : 5.
	Наименование общеобразовательного учреждения
	 Количество лицевых счетов работников

(Р)
	Количество воспитанников, получающих услугу по дошкольному образованию и среднему (полному) общему образованию

 (ДО)
	Количество воспитанников, получающих услугу по дошкольному

( ДОУ)
	Норматив численности персонала, принимающего непосредственное участие в оказании Услуги 

(N числ)
	Нормативные  затраты,  непосредственно  связанные  с  оказанием     Услуги
(N пр)

	МБОУ СОШ №1 г.Кедрового
	66
	411
	52
	N числ =1,71
N числ ОС= 0,11
N числ ТМЦ= 0,11

N числ расч= 1:210*66=0,31

N числ ОП= 1:600*411=0,68

N рп = 1:170*52=0,30

N к = 0,20
	N пр = 289242 * 1,71 *1,302 =
643974 руб. 

ФОТ пр= (144620,80 : 6 чел.) * 12мес. = 289242 руб.

	МАОУ Пудинская СОШ
	42
	182
	45
	N числ =1,18
N числ ОС= 0,11
N числ ТМЦ= 0,11

N числ расч= 1:210*42=0,20

N числ ОП= 1:600*182=0,30

N рп = 1:170*45=0,26

N к = 0,20
	N пр = 289242 * 1,18 *1,302 =
444380 руб. 

ФОТ пр=(144620,80 : 6 чел.) * 12мес. = 289242 руб.


РАСЧЕТ

стоимости платной услуги «Ведение бухгалтерского (бюджетного) и налогового учета, формирование отчетности», оказываемой 
муниципальным учреждением Централизованная бухгалтерия» города Кедрового 
МБОУ СОШ №1 г.Кедрового, МАОУ Пудинская СОШ 
на 2013 год
